
主催：

11月

開講予定

全4回
対面講義予定

インクルーシブデザインスクール
「障害者雇用の新視点コース」

会　場 東京大学エクステンション（千代田区大手町1-6-1 大手町ビル7階）
（対面講義の予定。コロナの状況によってオンラインに変更の可能性があります。あらかじめご了承ください）

日　程
いずれも

15：00～17：00予定

第1回 2022年11月16日（水）

第2回 2022年12月21日（水）

第3回 2023年1月18日（水）

第4回 2023年2月15日（水）

⃝受講料 ： 全4回　11万円（税込）　　⃝定　員 ： 30名（最少催行人数10名）

⃝お申し込みはこちら▶ お申し込み
お 問 合 せ 先

東京大学エクステンション株式会社
e-mail：contact@utokyo-ext .co. jp

⃝最新の研究にもとづく障害者雇用の新たな視点を学ぶことができます。
⃝個人モデル（個人にある障害）ではなく、社会モデル（社会に存在する障害）を理
解できます。

⃝障害者（当事者）の視点から、障害者雇用の課題解決の方向性を考えていきます。
⃝垣根、境界線、分類、グルーピングを超越したインクルージョン、社会全体のイ
ンクルージョンの実現を目指していきます。

⃝障害者（当事者）への理解を深め、新たな考え方を学びたい方
⃝障害者雇用・採用の課題解決に取り組む企業の方
⃝ダイバーシティ、インクルージョンなどのテーマで人事施策を検討している企業
の方

※障害の表記について　東京大学では、東京大学憲章をはじめ、その他の文書でも「障害」という表記を用いています。その理由は、東京大学が、
　障害を「個人モデル」ではなく、「社会モデル」でとらえているからです。詳細は「東京大学ダイバーシティ＆インクルージョン宣言」をご参照ください。

コースの特色

こんな方に
おススメ

https://www2.utokyo-ext.net/mypage/entry/?school_id=IDS



